BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
iSLETME
(2025 - 2026) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Muhasebe Meslek Mevauati iSL466 8 3+0 5,0 Segmeli
Birim B&lim isletme - Lisans (Yiiz yiize anlatim gérsel sunum soru-cevap, uygulana, gésterip yaptima)
Amac Ogrencileri muhasebe meslegi ve ilgili yasal diizenlemeler hakkinda bilgi sahibi yapmak Igerik: 3568 sayili yasa ve ilgili mevauat
Ders Iceriti Sirket faaliyet raporlarinin igerik ve haarlanmasi hususunda bilgi sahibi yapmak. icerik: lgili yasal mevauat kapsaminda yillik faaliyet
eeng raporlarinda yer almasi gereken hususlar.
Ders Kaynaklari 3568 Sayll Yasa, Yonetmelikler, Mecburi Meslek Kararlari, Muhasebe Meslek Disiplin Kurulu Kararlari
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Konu

Muhasebe Meslegdinin Konusu ve ligili Genel Yasal Diizenlemeler

3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Kanunu

Muhasebe, kamu gézetimi ve denetim

Serbest Muhasebeci, Serbest Muhasebeci Mali Misavir ve Yeminli Mali Migavirlerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda Yonetmelik

Serbest Muhasebeciler, Serbest Muhasebeci Mali Misavirler ve Yeminli Mali Misavirlerin Mesleki Faaliyetierinde Uyacaklar Etik ilkeler Hakkinda Yénetmelik
Serbest Muhasebecilik, Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Migavirlik Mesleklerine lligkin Haks 1z Rekabet ve Reklam Yasagi Yonetmeligi
Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Serbest Muhasebecilik Staj Yonetmeligi

Ara sinav

Yeminli Mali Misavirlik ve Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik Sinav Yonetmeligi

Serbest Muhasebeci Mali Migavirlik ve Yeminli Mali Misavirlik Kanunu Disiplin Yonetmeligi

Meslek Mensuplarinin Uymasi Gereken Kurallar

Muhasebe Meslek Mensuplarn Etik Egitimi Tebligi

Sturekli Mesleki Gelistirme Egitimi

Serbest Muhasebeci Mali Misavirler ve Yeminli Mali Misavirler Odalari ile Tirkiye Serbest Muhasebeci Mali Misavirler ve Yeminli Mali Misavirler Odalari Birligi
Organlarinin Denetimi Hakkinda Yonetmelik

Program Ciktilari
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Aan ile ilgili giincel ve teorik bilgilere sahip olur.

Aan ile ilgili konularda bilgi ve becerileri elestirel bir bakis agisiyia degerlendirir.

Aan ile ilgili konularda bireysel ve ekip calismasinin getirecedi sorumluluklara agik olur.

Alanin gerektirdigi diizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanr..

Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikcilige her sart altinda 6nem verir.

Alanindaki gelismeleri takip edebilecek diizeyde Tirkge ve bir yabanci dil bilgisine sahip olur ve yazli-s62U iletisim kurma yetkinligi kazanir.

Aan ile ilgili edinilen bilgiler cergevesinde bir isletmenin gewesini ve mikro anlamda isletmenin kendisini degerlendirir ve sorunlari kavrar.

Farkli disiplinlerden edinilen bilgileri analitik ve elestirel bir sekilde degerlendirerek, isletme uygulamalarina katki saglayacak yenilikgi ¢dziimler uretir.
Ulusal ve uluslararasi bir isletme kurabilme, yonetme ve sirekliligini saglayabilme becerisi kazanir.

Nitel ve nicel verilerden faydalanarak ekonomik ve sosyal konularda istatistiksel gozimlemeler ile daha etkin kararlar alir.

Kuresel olarak degisen musteri istek ve ihtiyaclarini belirleyerek, giincel talepleri karsilayabilecek tiriin ve hizmetler Uretir ve sunar.

Finansal tablolari ve verileri anlayarak isletmenin mali durumunu degerlendirir, finansal kararlar alir.

isletmelerin hukuki siiregleri, sirdiiriilebilirlik ve etik konusundaki sorumluluklar hakkinda bilgi sahibi olur ve bu konular baglaminda kararlar alirlar.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

PG PG PG PG PC
Ders Ogrenme Giktisi 1 PC2 PC3 PC4 PC5 6 PGC7 PGC8 9 10 11 PC12 PC13

Meslek kurulusu tarafindan yayinlanan genelge ve yénetmelikler cercevesinde
muhasebecilerin etik kurallari hakkinda bilgi sahibi olur 4 2 3 3 4 3 4 2 L 3 L 3 3
Nthaseb.e.cnerln tutum ve dawraniglarinin etik kurallara uygun olup olmadigini 4 1 4 4 3 3 5 5 1 4 1 5 3
ayirtedenilir.
Meslek kurulusu tarafindan yayinlanan genelge ve yénetmelikler cercevesinde
muhasebecilerin etik kurallari hakkinda bilgi sahibi olur 4 2 3 4 4 3 4 ! L 4 ! 4 4
NUhaseb.e.cnerln tutum ve dawraniglarinin etik kurallara uygun olup olmadigini 4 5 4 4 4 3 5 1 1 5 1 5 4
ayirtedenilir.

Ortalama Deger 4 1,75 | 35 | 375 | 375 | 3' | 45 15 1 4 1 425 35

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/363749
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