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iSLETME
(2025 - 2026) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
isletmelerde Bilgi Yonetimi iSL473 7 3+0 5,0 Segmeli
Birim B&lim isletme - Lisans (Yiiz yiize egitim)
Amac Ozellikle is diinyasinda igletmelerin bilgiyi nasil etkin bir bicimde yénetmeleri gerektigini égretmek
Ders Igerigi Bilgi hiyerarsisi, bilginin kesfi gibi kavamlar; isletme ydnetimi kapsaminda bilgi yonetimi, dersin igeriginde yer almaktadir.
Ders Kaynaklari T.H. Davenport ve L. Prusak, (2001), 'ls Diinyasinda Bilgi Yonetimi', Rota Yayincilik
Hafta Konu
1 Bilgi yonetimi ile ilgili temel kawamlar
2 Bilgi turleri ve bilgi 6zellikleri
3) Bilgi yonetimi sireci
4 Bilgi yonetimi sistemi
5 Bilgi yonetimi tasarimi
6 Bilgi yonetimi ve is stratejileri iliskisi
7 Ara sinav
8 Bilgi teknolojileri
9 Bilginin yaratimasi ve elde edilmesi
10 Bilginin depolanmasi
1" Bilginin paylagiimasi
12 Bilginin kullaniimasi
13 Bilgi yonetimi uygulamalari
14 Bilgi yonetimi uygulamalari (devam)

Program Ciktilar

Aan ile ilgili gincel ve teorik bilgilere sahip olur.

Aan ile ilgili konularda bilgi ve becerileri elestirel bir bakis agisiyia degerlendirir.

Aan ile ilgili konularda bireysel ve ekip calismasinin getirecedi sorumluluklara agik olur.

Alanin gerektirdigi diizeyde bilgi ve iletisim teknolojilerini kullanr..

Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikcilige her sart altinda 6nem verir.

Alanindaki gelismeleri takip edebilecek diizeyde Tirkge ve bir yabanci dil bilgisine sahip olur ve yazli-s62i iletisim kurma yetkinligi kazanir.

Aan ile ilgili edinilen bilgiler cergevesinde bir isletmenin gewesini ve mikro anlamda isletmenin kendisini degerlendirir ve sorunlari kavrar.

Farkli disiplinlerden edinilen bilgileri analitik ve elestirel bir sekilde degerlendirerek, isletme uygulamalarina katki saglayacak yenilik¢i ¢oziimler uretir.
Ulusal ve uluslararasi bir isletme kurabilme, yonetme ve sirekliligini saglayabilme becerisi kazanir.

Nitel ve nicel verilerden faydalanarak ekonomik ve sosyal konularda istatistiksel gozimlemeler ile daha etkin kararlar alir.

Kuresel olarak degisen musteri istek ve ihtiyaclarini belirleyerek, giincel talepleri karsilayabilecek tiriin ve hizmetler Uretir ve sunar.

Finansal tablolari ve verileri anlayarak isletmenin mali durumunu degerlendirir, finansal kararlar alir.

isletmelerin hukuki siiregleri, sirdirilebilirlik ve etik konusundaki sorumluluklar hakkinda bilgi sahibi olur ve bu konular baglaminda kararlar alirlar.
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Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligi)

Ders 6grenme Ciktisi PC1 PC2 PC3 PC4 PG5 PC6 PC7 PC8 PC9 PC10 PC11 PC12 PC13
Bilgi ydnetimi ie ilgili temel kavramlari 6grenmek 4 4 4 5 5 5 4 4 5 4 2 4 4
Bilgi yonetim srecini 6grenmek 4 4 5 5 5 5 4 4 5 4 2 5 5
Bilgi yonetimi teknolojilerini ve sistemlerini grenmek 4 4 4 4 5] 5) 5) 5) 5) 5) 2 4 4
Bilgi ydnetimi uygulamalarini 6grenmek 4 4 5 5 5 5 5 5 5 5 2 4 5

Ortalama Deger 4 4 45 4,75 5 5 45 45 5 45 2 4,25 45

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/363812
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