BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
GOLPAZARI MESLEK YUKSEKOKULU

YEREL YONETIMLER
(2023-2024) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Yerel Yonetimler YEY102 1 4+0 5,0 Zorunlu
Birim Bolim Yerel Yonetimler - On Lisans (Yiiz Yiize; yazil ve gérsel sunum anlatmve tartisma. )
Kamu ynetiminin 6nemli bir b&limand olusturan yerel yonetimlerin teorik arka planini ve dayandigi degerleri ele almak ve bu gercevede
Amac Ulkemizdeki yerel yonetim birimlerini gbrey, yetki, kurulug, 6rgit yapisi, teskilat, mali yapisi, yonetimler arasi iligkiler vb. butiin yonleri ile
incelemektir.

Mahalli idarelerin tanimi, &nemi, dayandigi degerler; yerinden yonetim ve mahalli idareler, Anayasalarda mahalli idareler ve yerel
demokrasi, mahalli idare kuruluglar; Belediye, Buyiksehir Belediyesi, il Ozel idaresi ve Kéyler; géreveri, organlar ve ydnetimi, mahalli

Ders lgerigi idare birlikleri, mahalli idarelerde hizmet ydntemleri, merkez idare-mahalli idare iligkileri, mahalli idarelerin gelisimi, mahalli idareler ve
hemsehri iligkileri.
Ders Kaynakiar Ramazan §ENGUL (2018): Terel. deetimler, Umuttepe Yaylnlarl, Kocaeli.,
Yusuf SAHIN (2018); Yerel Yonetimler, Ekin Basim Yayin ve Dagitim, Bursa.

Hafta Konu

1 Tiirkiye'de Kamu Yénetiminin Orgiitienmesi; Merkez Yonetim ile Yerel Yonetimler Arasindaki iliskilerde Temel ilkeler

2 Yerel Yonetimlerin Onemi ve Dayandigi Degerler, Yerel Yonetimlerin Ortak Nitelikleri, Yerel Ozerklik, Tiirk Anayasalarinda Yerel Yonetimler

3 Turkiye'de Yerel Yonetimlerin Tarihgesi

4 il Gzel idaresi; Kurulugu, Gérev ve Yetkileri

5 il Ozel Idaresi; Organlari, Teskilati ve Diger ligili Konular

6 Belediye; Kurulusu, Gorev ve Yetkileri

7 Belediye; Organlari, Teskilati ve Diger ligili Konular

8 Bliyuksehir Belediyesi

9 Koéyler

10 Yerel Yonetimlerin Gelirleri, Giderleri, Biitgesi ve Borglanmasi

1" Yerel Hizmetlerin Yiritilmesi Yontemleri

12 Yerel Yonetim Birlikleri ve lller Bankasi

13 Yerel Segimler; Yerel Demokrasi, Yerel Segim Mevzuati ve Turkiye'de Yerel Segimler

14 Yerel Yonetimlerde Reform

Ders is Yikii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat)  Sayisi
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 2 14
Dinleme ve anlamlandirma, géZem/durumlari isleme, elestirel distinme, soru gelistirme Tartismali Ders 2 14
Dinleme ve anlamlandirma Ders 4 14
Ara Sinav1 5 1
Final 15 1

Ders is Yiikii: 264
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 10,35

Program Ciktilari
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Aaniya ilgili temel diizeyde bilgi ve beceriye sahip olmak.

Yerel yonetimler ve kamu ydnetimi alanindaki teorik bilgileri calisma hayatinda kullanabilme ve yasam boyu 6grenme bilincine sahip olmak.
Yerel yonetim fonksiyonlarini kullanabilme yeteneg@ine sahip olmak, kamu yonetimindeki cagdas yaklagimlara uyum saglamak.

Mesleki uygulamalarda karsilagilan sorunlari tanimlama, analizetme ve ¢dziim 6nerileri getirme becerisine sahip olmak.

Mesleki yasal mevzuatta donanimli olmak, degisiklikleri takip edip, kullanabilmek.

Mahalli ve misterek ihtiyaglar, beklentiler ve etkin hizmet sunumu konularinda bilgi birikimine sahip olmak.

Turk siyasal hayati, politik ydnelimler, siyasal iktidar, siyasi kiltir ve cagdas siyasal ideolojiler konularinda yetkinlik sahibi olmak.

Cagdas kentlesme anlayisi, kentsel planlama sireci, kent topraklarinin ydnetimi, konut ve gewre sorunlari ve politikalari konularinda yetkin olmak.
Yerellesme, yerel demokrasi ve sivil toplum olgusu konularinda yetkinlik kazanmak.

Aaninda gerekli mesleki etik degerlere sahip olma; yazili-s62u iletisim ve bilgi-iletisim teknolojilerini kullanabilme ve alaniya ilgili yaagmalari yapabilmek.
imar planlari, imar kanunu ve yonetmeligi kapsamindaki konularda bilgi sahibi olmak.

Kiresellesme sureci ve Ulkedeki i¢ dinamikleri, demokratiklesme siirecinde analizedebilmek.

Anayasa, temel hak ve hirriyetler, deMet memurlari kanunu kamu hukuku mevzuati ve meslek etigi konularinda yeterli bilgiye sahip olmak.

Aan ile diger sosyal bilimler arasinda baglanti kurabilme ve bu sayede karar alabilme ve uygulama sathalarinda bilgileri disiplinler aras1 degerlendirebilme becerisine
sahip olmak.

lletisim kurabilecek ve alanindaki yenilikleri takip edebilecek diizeyde en azbir yabanci dil bilgisine sahip olmak.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

PG PG PG PG PG PG PG PG PG PG PC PG PG PG PG

Ders Ogrenme Ciktisi 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

Yerel yonetimlerin dayandigi degerleri ve bunlarin uygulamaya yansima bigimlerini
anlar.
Yénetim yapisi icinde mahalli idarelerin yerini ve 6nemini kawrar. - - - - - - - - - - - - -

Yerel Yonetim birimlerinin yapisi ve igleyisi hakkinda bilgi sahibi olur - - = = = > = o - - -

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/371977
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