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Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Orgiitsel Davranis MUD5019 1 3+0 7,5 Secmeli
Birim Bolim Muhasebe ve Denetim - YL - Lisansistii (yiiz yiize)

Bu dersin amaci; 1-Ogrencilerin, alisanlar ve érgitleri ile ilgili algilama, giidiilenme, tutumlar, &grenme, kisilik, degerler, inanglar, kiltdr,
duygular ve gruplar gibi konularda gerekli bilgileri edinmelerini saglamaktr. 2-isletmelerdeki galisan davranislarini ve galisanlarinin

Am :
ac dawranislarinin hangi faktorierden etkilendigi konusunda bilgi sahibi olurlar. 3-Ogrenciler 6rglitsel dawaniglar konularini, is yasaminda
orgutlerde galisan dawranislarini ve yonetici- caligan iligkilerini anlayabilirler.
Ders lgerigi Orgiitsel davranigin tarihsel gelisimi, yonetim yaklagimlarinin temel 6zellikleri, kisilik kavami, duygu ve tirleri, tutum ve bilegenlerine ait

kawamlar, calisan psikoloji ve 6rglt psikolojisine ait konular yer almaktadir..
Ders \Veren Dr. Ogr. Uyesi Arif DAVAR
Bedlik, Aykut(2014). Orgiit Psikolojisi-Yeni yaklagimlar ve Giincel Konular. Konya: Allas Akademi.,
Simgek, Serif, Akgemci, Tahir ve Celik, Adnan (2011). Dawranis Bilimlerine Girig ve Orgiitierde Davranis, Ankara: Gaz Kitabev.,
Ders Kaynaklari Otirk, Mehtap (2021). Negatif Orgiit Psikolojisi. Konya: Egitim Yayinevi,
Eryesil, Kemaleddin (2021). Poztif Orgiitsel Davranista Glincel Yaklagimlar. Konya: Egitim Yayinevi,
Enver Ozkalp, C. Kirel, Orglitsel Dawvranig, Acik Ogretim Fakiiltesi Yayini, Eskigehir, 2003.

Hafta Konu
1 Orglitsel Dawranisa Giris ve Yontem
2 Orgiitsel Dawranisin Tarihsel Geligimi
3 Kisilik ve Dawanig
4 Duygular, Degerler, Tutumlar
5 Agilama Kavrami, Ogrenme Kavrami ve Ogrenme Kuramlari
6 Orgiitsel Ogrenme, Orglitsel Vatandaslik, Orgiitsel Baglilik
7 Ara SinaviOrgiitlerde Gruplar ve Takimlar
8 Orgiit Kultirt
9 Psikolojik S6Zesme
10 Orgiitsel Adalet
1 Orgiitsel Sinizm
12 Orgitlerde Mobbing(Yildirma), Orgiitsel Sessidik
13 is yasaminda Tilkenmislik
14 Personel Gliclendirme

Galisma Tiirii / Ogretim Siiresi
Ders Is Yiikii Metotlar (Saat) Sayisi
Dinleme ve anlamlandirma Ders 3 14
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 7 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diistinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 3 7
g;i:lgl}] y:;am boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim, elestirel disiinme, soru gelistirme, yonetsel beceriler, Grup Calismasi 3 5
Ara Sinav 1 1 1
Odev1 10 1
Final 1 1
Odev (Sunum) 6 1

Ders ls Yiikii: 194
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 7,61
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1

2
3
4

[o20N6)]

9

10
11
12
13

Muhasebe ve denetim alaninda giincel kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olmak.
Muhasebe bilgilerini stratejik, taktik ve operasyonel boyutlarda kullanabilme ve bu bilgileri akademik diizeyde analizetme ve tasarlama
Akademik yasamin gerektirdigi hem teorik hem de uygulama bazindaki muhasebe ve denetim konulariyla akademik yagsama kolayca adaptasyon saglama

Bilisim teknolojileri bagta olmak Gizere, muhasebe ve denetim alanindaki cagdas yontem ve teknolojilerdeki gincel gelismeleri izeme, bunlari etkili bir sekilde
kullanabilme ve kendini sirekli yenileme becerisi kazanma

Yerel, ulusal, uluslararasi ve kiiresel boyutlarda muhasebe alanindaki hem teorik hem de pratik degisim ve gelisimi izeme becerisi kazanma
Cewreye, sosyal sorumluluga, kaliteye, yenilikgilige her sart altinda énem vermek ve verileri ilgili dogrultuda toplayabilmek.
Bireysel ve ekip Uyesi olarak sorumluluk almak, acik fikirli, elestiriye acik, yapici ve 6zgiven sahibi olmak, etkin ve verimli calismak

Muhasebe ve denetim alant ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi ve uygulanmasi asamalarinda her sart altinda toplumsal, bilimsel ve etik
degerlere sahip olmak ve uygulamak

Liderlik vasiflarini kazanmak ve basart ile uygulamak

Bir yabanci dili kullanarak muhasebe ve denetim alant ile ilgili bilgileri izemek ve meslektaslari ile iletisim kurmak

Takim galismasina uyumlu, inisiyatif sahibi, analitik diistinebilen, yenilik ve degisime acik, yasam boyu 6grenme davranisi kazanma
Aaniile ilgili ileri diizeydeki bir calismay bagimsiz olarak ylirtitebilme

Toplumsal Sosyal sorumluluk bilinci ile yasadigi sosyal cewre igin projeler ve etkinlikler diizenleyebilir.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Giktisi PC1 PC2 PC3 PG4 PC5 PC6 PC7 PGC8 PC9 PC10 PG11 PC12
Orguit kiiltirt ve ilgili temel kavramlarini tanimlayabilme 4 - - 3 2 2 4 4 - 8 4 -
Grup iletisimini 6grenip grup caligma becerisi elde edebilme - 3 - - - 5 - 4 - - 5 4
Orgtitsel davranig temelleri bilgisini kazanabilme 3 2 4 4 3 - 2 4 - 4 3 3
Motivasyon ve motivasyon teknikleri hakkinda bilgilenme - 3 - - - - - 4 - 3 4 -
Kurumsal iletisim ve kurumsallasma hakkinda bilgi sahibi olma 3 4 - 4 2 4 4 4 - 3 3 4

Ortalama Deger 2 24 0,8 22 14 22 2 4 - 2,6 3.8 22

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/394940
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