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(2025 - 2026) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarly il T+U Saat AKTS
Cok Kriterli Karar Verme iSL5001 3+0 7,5
Birim B&lim isletme - YL IO - Lisansustii (Yiiz yiize)

Amac ve tekniklerinin agamalarini, iceriklerini, benzerlik ve farkliliklarini, ayrintil bir sekilde derinlemesine irdelemek, teorik bilgilerin, literattirdeki
uygulamalarini arastirarak teori ve pratigi birlestirme yetenegi kazandirmaktir.
Ders Igerigi Bu ders, Cok Kriterli Karar Verme Teknikleri ile bu konudaki uygulamalar ve makaleleri kapsamaktadir.
Ders Kaynakiar Cok Kr?terl? Karar Verme Yénte.mle.ri, Bahadir Yildinm, Emta.h Onder, Dora Y?ylnClIlk (2015),
Cok Kriterli Karar Verme Teknikleri konusunu kapyasan bitiin makale ve diger yayinlar.

Hafta Konu

1 Karar Vermeye Giris ve Cok Kriterli Karar Verme

2 Analitik Hiyerarsi Siireci (AHP) Yontemi

3 Analitik Ag Streci (ANP) Yontemi

4 TOPSIS Yontemi

5 DEMATEL Yontemi

6 DEMATEL Yontemi ve Bitlinlesik Uygulamalar

7 VIKOR Yontemi

8 VIZE SINAVI

9 VIKOR Yontemi ve Biitiinlesik Uygulamalar

10 Gri lligkisel Analizydntemi

11 Butiinlesik AHP ve Gri lligkisel Analiz yéntemi

12 ELECTRE yontemi

13 ELECTRE yontemi

14 Degerlendirme ve Sonug

Ders ls Yukii Galisma Tiirii / Ogretim Metotlar Siiresi (Saat)  Sayisi
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma, Bilisim Sinif Dis1 Calisma 3 14
Dinleme ve anlamlandirma Ders 3 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisinme, soru gelistirme Tartigmali Ders 4 14
Ara Sinav1 1 1
Odev1 8 1
Dénem Sonu Uygulamasi 1 1
Odev (Sunum) 1 1

Ders is Yiikii: 151
AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 5,92

Z/S

Secmeli

Ogrencilere, gok kriterli karar verme problemlerini sistematik bir yaklagimla ¢dzme yetenegi kazandirmaktir. Cok kriterli karar verme siireg

Program Ciktilari
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isletmenin iligkili oldugu fonksiyonlarini agiklayabilme ve calisacaklar alanda uygulayabilme.

2. Sosyal bilimlerde bilimsel aragtirma yaparak bilgiye ulasabilme, bilgiyi degerlendirme, yorumlama ve uygulama becerisine sahip olma.
3. isletmecilik alani ile ilgili fikir ve énerilerini bilimsel ortamlarda yazili ve sé olarak aktarabilme.

4. Alanin gerektirdigi arastirmalari yaparken hangi ydntemlerin iZenecegi bilgisine sahip olma.

5. isletme alaniyla ilgili kuramsal bilgileri analiz edip, uygulamalardan elde ettigi sonuglar yorumlayabilme.

6. isletme yonetimi alaniyia ilgili caligmalan s veya yazli olarak topluluk niinde sunabilme.

Gelisim ve degisim sirecine agik olma.

Aanlailgili konularda bireysel veya grup halinde 6zgiin ¢alismalar ortaya koyabilme.

Alanda edinilen uzmanlik diizeyindeki bilgiyi elestirel bir yaklagimla degerlendirerek, yasam boyu 6grenme ve sorgulama.
Dil becerilerine sahip olmak

Liderlik becerilerine sahip olmak

Caligilan veya caligilacak orgiitiin/kurumun gesitli i¢ ve dis gewe unsurlariyla olan iligkilerini analizedebilme.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Aralig)

Ders Ogrenme Ciktisi

Ogrencilerin Cok Kriterli Karar Vlerme Teknikleri konusuna vakif olabilmeleri

Ogrencilerin is hayatinda kargilagilabilecek sorunlara bu yontemlerle cevap bulmaya galismalarinin
saglanmasi hedeflenmektedir.

Ortalama Deger

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/438851
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https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/438851
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