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Birim B&lim ingaat Teknolgjisi - On Lisans (Yiizyiize)

Yénetim ve organizasyon terimlerini tanimlamak, Yoneticilik kavramini tanimlamak, Yoneticinin sahip olmasi gereken 6Zliklerini belirtmek,
isletmelerde planlama yapmay 6gretmek, Orgiitieme islevini tanimlamak, Biro ve biiro yénetimi tanimni yapmak, Is Sagligi ve is giivenligi

Amag konularinda bilgi vermek, Meslek hastaliklari konusunda ylizeysel bilgiler sunmak, Santiye ydnetimi ve santiye diizenlenmesi
konusundabilgi ve belgeler sunmaktir.
Ders lgerigi BUrq ve g?ntiye organ'izasyonu, Yéneticilik kavrami, Biiro ve biiro yonetimi, is Saghgi ve is givenligi, Meslek hastaliklari, Santiye yonetimi ve
santiye dlizenlenmesi.
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Hafta Konu
1 Yonetim ve organizasyon
2 Yonetim ve organizasyon
3 Yonetim ve organizasyon
4 Yoneticilik kavrami
5 Yoneticinin sahip olmasi gereken ézellikler
6 isletmelerde planlama yapma
7 Orgitleme islevi
8 Arasinav
9 Biro ve biro ydnetimi
10 Is Saghgi ve is glvenligi
1 Is Saghgi ve is givenligi
12 Is Saghgi ve is glvenligi
13 Meslek hastaliklari
14 Santiye yonetimi ve santiye diizenlenmesi
Ders is Yukii Galisma Tiirii/ Ogretim Metotlar ~ Stiresi (Saat) Sayisi
Arastirma — yagsam boyu 6grenme, yazma, okuma inceleme / Anket Calismasi 3 2
Dinleme ve anlamlandirma Ders 3 14
Dinleme ve anlamlandirma, gézem/durumlari isleme, elestirel diisinme, soru gelistirme Tartismali Ders 3 5
Dinleme ve anlamlandirma, géZem/durumlari isleme, elestirel diisiinme, soru gelistirme, takim ¢alismasi Beyin Firtinasi 3 10
G6dem/durumlari isleme, Arastirma — yasam boyu 6grenme, yazma, okuma Saha/ Arazi Caligmasi 3 1
Ara Sinav 1 1 1
Final 1 1
Ders ls Yiikii: 98

AKTS (Ders is Yiikii / 25.5): 3,84



Program Ciktilari

1 Matematik, fen bilimleri ve kendi alant ile ilgili yeterli dizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri kullanabilme becerisine sahip olur.

2 Aannfailgili edindigi bilgi ve becerileri problem ¢dzmede kullanabilir, analitik ve stratejik distinerek uygulamaya gegirebilir.

3 Aaniileilgili konularda bireysel sorumluluklara ve ekip ¢alismasinin getirecegi sorumluluklara agik olur.

4 Bireysel bilgi ve becerileri, alani ile ilgili kisi ve kurumlara distncelerini uygulamali, deneysel, yazli ve s620 olarak aktarabilir, onlara ¢dziim énerisi sunabilir.

5  Biryabanci dili temel diizeyde bilgi sahibi olacak sekilde anlayabilir ve kullanabilir.

6  Aaniileilgili konularin gerektirdigi diizeyde bilgi ve teknolojilerini kullanabilir.

7 Aaniileilgili konulardaki yenilikleri 6n planda tutar, etik, deneysel dederlere uygun, is sadhdi ve givenligi ile is hukuku gercevesinde degerlendirme ve yorum yapabilir.

8 Ceweye, sosyal sorumluluga, kaliteye ve yenilikgilige her sart altinda nem verir, verileri ilgili dogrultuda toplayabilir.

9 Aantile ilgili konularda edindigi bilgi ve becerileri surekli gelistirebilmeli, yenilik ve gelismeleri takip ederek dmir boyu 6grenmeye acik sekilde elestirel bir bakig
acisiyla degerlendirebilir ve sorgulayabilir.

10 Aannfailgili calistigi kurumdaki miihendis ve isci arasindaki koordinasyonu diizenleyebilir ve yonetebilir.

11 Aannfailgili proje okuyabilir, degerlendirebilir, metraj ve kesif isleri yapabilir ve hakedis diizenleyebilir.

12 Aanin gerektirdigi diizeyde bilgisayar programi, gizim programi ve teknolojilerini kullanabilir.

13 Aannfailgili kalite kontrol deneylerini yapabilir ve raporlarini yorumlayabilir.

14 Aanpfailgili 2 ve 3 boyutlu diistinebilir, ¢izm yapabilir.

15 Aannfailgili kullanilabilecek yapi malzemeleri taniyabilir ve kullanabilir.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Ciktisi PC1

Bilgiye erisebilme ve bu amagla kaynak arastirmasi yapabilme, veri
tabanlari ve diger bilgi kaynaklarini kullanabilme becerisi, bireysel olarak ve

cok disiplinli takimlarda etkin calisabilme becerisi, sorumluluk alma 5
Ozglveni.
Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilim ve teknolojideki 5

gelismeleri izeme ve kendini strekli yenileme becerisi

Bir sistemi, sistem bilesenini ya da surreci analizetme ve istenen

gereksinimleri karsilamak lizere gergekgi kisitlar altinda tasarlama b
becerisi; bu dogrultuda modern tasarim ydntemlerini uygulama becerisi

Mesleki ve etik sorumluluk bilinci 4
Tirkge s64U ve yazli etkin iletisim kurma becerisi 4
Ortalama Deger 46

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/356972
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