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Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
isletme Fonksiyonlari iSL106 2 3+0 6,0 Zorunlu
Birim B&lim Yonetim Bilisim Sistemleri - Lisans (Yiiz yiize egitim)
Amac isletmelerin kurulus amaglari , kurulus sekilleri ve kurulus siiregleri hakkinda bilgi sahibi olmasi saglanacaktir.
Ders Igerigi isletmenin fonksiyonlarinda yénetim, pazarlama, tretim, muhasebe ve finansman, insan kaynakalri, ar-ge konularinda bilgi sahibi olmak
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Karalar, Ridvan (2008) “Genel isletme”, Nisan Kitabewi, Eskisehir,

ULGEN, Hayri ve Mirze S. Kadri, isletmelerde Stratejik Yonetim, 1. Bask, Literatiir Yayincilik, Dagitim, Pazarlama, San. ve Tic. Ltd. Sti.
istanbul, 2004.,

Genel Isletme, Prof. Dr. Mustafa KARAve Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayincilik, 2014.,

BARUTCUGIL, Ismet, Stratejik insan Kaynaklari Yonetimi, Kariyer Yayinlari, Mart 2004. ,

Dinger, Omer (2000), “Isletme Yénetimine Giris”, Beta Basim Yayim, istanbul,

Genel isletme, Prof. Dr. Mustafa KARA e Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayincilik, 2014.,

Genel isletmecilik Bilgileri, Editor: irfan Stier, Nobel Akademik Yayincilik, Ankara,

ismet, Temel Isletme Bilgileri, Tirkmen Kitabevi, istanbul, 2003.,

KOGCEL, Tamer, isletme Yoneticiligi, 9. Baski, Beta Basim-Yayim-Dagitim AS., Istanbul, 2004., prof. Dr. Ridvan Karalar, GENEL ISLETIVE,
Genel isletme, Detay Yayinlari- Ankara, Simsek, Serif ve Celik, Adnan (2011) “Genel Isletme”, E§itim-Akademi Yay., Konya,

Ders Kaynaklan Karalar, Ridvan (2008) “Genel Isletme”, Nisan Kitabevi, Eskisehir,
ULGEN, Hayri ve Mirze S. Kadri, Isletmelerde Stratejik Yonetim, 1. Baski, Literattr Yayincilik, Dagitim, Pazarlama, San. ve Tic. Ltd. Sti.
Istanbul, 2004.,
Genel Isletme, Prof. Dr. Mustafa KARAve Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayncilik, 2014.,
BARUTCUGIL, Ismet, Stratejik Insan Kaynaklari Yonetimi, Kariyer Yayinlari, Mart 2004. ,
Dinger, Omer (2000), “Isletme Yonetimine Giris”, Beta Basim Yayim, Istanbul,
Genel Isletme, Prof. Dr. Mustafa KARAve Yard. Dog Dr. Hayrettin ERTAN, Lisans Yayncilik, 2014.,
Genel Isletmecilik Bilgileri, Editor: Irfan Stier, Nobel Akademik Yayincilik, Ankara,
Ismet, Temel Isletme Bilgileri, Tirkmen Kitabewi, Istanbul, 2003.,
KOCEL, Tamer, Isletme Yoneticiligi, 9. Baski, Beta Basim-Yaym-Dagitim A$., Istanbul, 2004., prof. Dr. Ridvan Karalar, GENEL ISLETIVE,
S Kadri Mirze, Isletme, 13.Baski, Beta Basim ve Yayim Dagitim, Istanbul, 2011. , Isletmecilikle ilgili giincel yayinlar. Internet kaynaklari. ,
kadri mirze igletme
Hafta Konu
1 isletme ve isletmecilik kavramlari
2 isletmelerin sinflandinimasi
3 isletmenin cewresi
4 isletmenin amag ve sorumluluklar, isletme kurma nedenleri
5 isletmelerde kurulus ve yapilabilirlik alismalari
6 Kurulus yeri ve segimi, isletmelerde kapasite
7 isletmenin temel fonksiyonu : Yénetim
8 isletmelerde biiyiime, bitiinlesme ve isbirligi - Ara sinav
9 Uretim Yénetimi
10 Pazarlama Yonetimi
1" Finansman Yonetimi
12 insan Kaynaklari Yénetimi
13 Aragtirma- Geligtirme, inovasyon ve Yenilik
14 Tedarik ve Halkla Iliskiler

Program Ciktilari

1

2

Bilisim sistemleri ile ilgili temel kawamlara hakim olarak isletmenin yonetim,lretim,pazarlama, insan kaynaklari, sayisal yontemler, muhasebe ve finans gibi temel
fonksiyonlarini bilisim sistemleri cergevesinde i¢sellestirebilir.

isletmecilik ve bilisim ile ilgili mesleki ve etik kurallara uyabilir, glincel ve gelisen egilimleri iZeyebilir.
Alanindaki mesleki faaliyet ve projelerde sorumlulugu altinda galisanlarin mesleki gelisimine yonelik etkinlikleri planlayabilir ve ydnetebilir, analitik diisinebilme yoluyla
sorunlari neden ve sonugclari ile kawvayabilir.

Aani ile ilgili konularda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirebilir; dustincelerini nitel ve nicel verilerle desteklenmis sorunlara iligkin ¢6zim 6nerilerini yazli ve sézi olarak
aktarabilir.

Aani ile ilgili verilerin toplanmasi, yorumlanmasi, duyurulmasi ve uygulanmasi asamalarinda toplumsal sorumluluk bilincine sahip olarak profesyonel, yasal ve etik
ilkeleri anlayabilir ve uygulayabilir.

Sosyal ve mesleki iliskileri anlayabilir ve yonetebilir, yenilikci ve yaratici fikirler Gretebilir ve bu fikirleri uygulamaya gecirebilir.

Bilginin elde edilmesi, saklanmasi, yeniden elde edilmesi ve glivenligi konusunda gerekli veri tabani sistemleri ve web ortamlar gelistirebilir ve ydnebilirler.

Bir yabanci dili ydnetim bilisim sistemleri alaniyla ilgili konularda bilgi sahibi olacak sekilde yazli olarak anlayabilme.

Ofis yazlimlarini ileri diizeyde kullanabilir ve Isletme alanindaki teknolgjilerin yayginlagtirabilir ve alanindaki konularda liderlik edebilir.

Bir bilgisayar ag sistemini yapilandirabilme, bilgisayar aglarina ve donanima iliskin kargilagilan sorunlari gézebilme

Konu alanindaki bir arastirmay bilimsel aragtirma siirecinin agamalarina uygun olarak gerceklestirebilir.

Toplumun giincel sorunlarini gézmeye yonelik projeler tretebilir, meslegiyle ilgili konularda toplumla ve meslektaslariyla bilgi paylasabilir.



Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Arali)

Ders Ogrenme Ciktisi

isletmenin temel fonksiyonlarini kavramak

isletmenin yonetim ve organizasyon fonksiyonlarina dair islemleri yapmak
isletmenin kurulus karar siirecine katimak ve kurulus islemlerini anlamak
isletmenin 6zelliklerini siralamak ve isletmeleri tanimlamak

Temel isletme fonksiyonlarini tanimlamak ve bunlara dair islemleri yapmak.
ogrenciler isletme fonksiyonlar hakkinda bilgi sahibi olacaklar

isletmenin 6zelliklerini siralamak ve isletmeleri tanimlamak

Temel isletme fonksiyonlarini tanimlamak ve bunlara dair islemleri yapmak.
isletmenin temel fonksiyonlarini kavramak

isletmenin 6zelliklerini siralamak

Kurulus karar surecine katimak

Yénetim fonksiyonlarina dair islemleri yapmak

isletmelerin temel fonksiyonlarini ve isletme departmanlarinin isleyisini anlamak
isletmenin ydnetim ve organizasyon fonksiyonlarina dair islemleri yapmak
isletmenin kurulus karar siirecine katilmak ve kurulus iglemlerini anlamak

isletmelerin temel fonksiyonlarini ve isletme departmanlarinin isleyisini anlamak ve yapmak.

Temel isletme fonksiyonlarina dair islemleri yapmak

isletmenin 6zelliklerini siralamak ve isletmeleri tanimlamak

Temel isletme fonksiyonlarini tanimlamak ve bunlara dair islemleri yapmak.
isletmenin temel fonksiyonlarini kavramak

isletmenin ézelliklerini siralamak

Kurulus karar surecine katimak

Yénetim fonksiyonlarina dair islemleri yapmak

isletmelerin temel fonksiyonlarini ve isletme departmanlarinin isleyisini anlamak
isletmenin yénetim ve organizasyon fonksiyonlarina dair islemleri yapmak
isletmenin kurulus karar stirecine katilmak ve kurulus islemlerini anlamak

isletmelerin temel fonksiyonlarini ve isletme departmanlarinin isleyisini anlamak ve yapmak.

Temel isletme fonksiyonlarina dair islemleri yapmak

Ortalama Deger

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/436452
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