BILECIK SEYH EDEBALI UNIVERSITESI
LISANSUSTU EGITIMENSTITUSU

ISLETME - YL i®
(2025 - 2026) Ders Bilgi Formu

Ders Adi Kodu Yarlyll T+U Saat AKTS Z/S
Uretim Yonetimi iSL5037 3+0 7,5 Segmeli
Birim B&Iim isletme - YL IO - Lisansistii (Yiiz yiize egitim)
Ama Mamul ve hizmetlerin tretiminde kullanilan teknoloji, sermaye ve insan kaynaklarini verimli ve birbirlerile uyumlu bir sekilde biraraya
¢ getirecek olan ydntemleri bilen ve uygulayan bireyler yetistirmektir.
Ders Igerigi Uretim yonetiminin tarihsel geligimi, fonksiyonlari ve Gretim kararlarinin alinmasinda kullanilabilecek baslica yéntemler.

Ders \eren Dr. Ogr. Uyesi Al TASER
Cengiz Yilmaz, Ali Eleren, Uretim Yoénetimi, Lisans Yayincilik, 2011.,

Demir, Hulusi, -Glimisoglu, Sevkinaz, (2003), Uretim Yonetimi (islemler Yonetimi), Beta Basim Yaym Dagitim AS., istanbul.,
Ders Kaynaklari Lee J. Krajewski, Larry P. RitzZman, Monoj K. Malhotra, Semra Birgiin, Uretim Yénetimi, Nobel Yayin Dagitim, 2013.,

Hulusi Demir, Sevkinaz Giimiigoglu, Uretim Yénetimifislemler Yénetimi, Beta Basim Yaym, 2011.,

Bulent Kobu, Uretim Yonetimi, Beta Basim Yayim, 2013., Kobu, Bilent, (1999), Uretim Yénetimi, Avciol Basim-Yayin, istanbul.

Hafta Konu

Uretim yénetiminin temel kavramlari ve tarihsel geligimi
Uretim sistemleri

Verimlilik

Mamul tasarimi

Talep tahmin yontemleri

Teknoloji yonetimi

isletme kurulus yerinin segimi

isletme iginin diizenlenmesi
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Lojistik yonetimi

10 Kapasite planlamasi ve sifir kar noktasi
11 Tamir-bakim faaliyetleri

12 is analideri

13 Bekleme hatti (kuyruk) modelleri

14 Kalite kontrol

Program Ciktilari
isletmenin iliskili oldugu fonksiyonlarini aciklayabilme ve calisacaklar alanda uygulayabilme.

3. Isletmecilik alan ile ilgili fikir ve dnerilerini bilimsel ortamlarda yazili ve s62ii olarak aktarabilme.

4. Alanin gerektirdigi arastirmalari yaparken hangi yontemlerin iZenecegi bilgisine sahip olma.

5. Isletme alanifa ilgili kuramsal bilgileri analiz edip, uygulamalardan elde ettigi sonuglari yorumlayabilme.
6. isletme yonetimi alaniyla ilgili calismalan s veya yazl olarak topluluk 6niinde sunabilme.

Gelisim ve degisim siirecine agik olma.
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Aanla ilgili konularda bireysel veya grup halinde 6zgiin calismalar ortaya koyabilme.

Aanda edinilen uzmanlik diizeyindeki bilgiyi elestirel bir yaklagimla degerlendirerek, yagsam boyu 6grenme ve sorgulama.
Dil becerilerine sahip olmak

Liderlik becerilerine sahip olmak
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Calisilan veya galisilacak orgitiin/kurumun gesitli ic ve dis gewre unsurlariyia olan iligkilerini analizedebilme.

Ders Ogrenme Giktisi - Program Giktilari (1 -5 Puan Araligy)

Ders Ogrenme Ciktisi PG1 PG2 PG3 PG4 PC5 PC6 PC7

Uretim yonetimini diger isletme fonksiyonlaryia iligkilendirebilmeyi ve

aralarindaki koordinasyonu saglar. 2 2 2 2 2 2 2

Standartlara uygun ve kaliteli bir tretim ydnetimi sirecinde olmasi gerekenleri

4 4 4 4 4 4 4
kavrar.

Uretim yonetimini ilgilendiren temel kavramlari ve tiretim fonksiyonunun yerine
getirdigi géreMeri 6grenir.

isletme igerisinde tretim konusunda kargilagilabilecek baglica problemleri
cozebilme yetenegi kazanr.

4 4 4 4 4 4 4

Ortalama Deger 45 45 45 45 45 45 45

https://ebs .bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/438867

2. Sosyal bilimlerde bilimsel arastirma yaparak bilgiye ulasabilme, bilgiyi degerlendirme, yorumlama ve uygulama becerisine sahip olma.

PG9 PG10 PC11 PG12 PG13

5 5 5 5 5

45 475 45 45 45


https://ebs.bilecik.edu.tr/pdf/dersbilgigetir/438867
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